TERMO DE REFERENCIA

1 — CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n°
14.133/2021)

1.1. A presente contratacdo de consultoria especializada para adequagdo a Lei Federal n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais (LGPD) se d& conforme
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e demais anexos.

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servigco ndo continuo ou contratado por escopo
(art. 6°, XVII da Lei 14.133/2021).

1.3. A vigéncia contratual serd conforme o cronograma apresentado (item 5.1).
1.4. Ndo ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

1.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133/ 2021, pela razdo do exiguo valor da contratacao.

1.6. O valor para a contratacdo ¢ estimado em R$ 19.800,00 (dezenove mil e oitocentos
reais).

2. JUSTIFICATIVA (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b ’da Lei n°® 14.133/2021)

2.1. Nos termos do Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD), com a promulgagao
da Lei n® 13.709/18 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD), que disciplina
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por
pessoa juridica de direito publico ou privado, ha a necessidade de a Camara Municipal de
Cabeceira Grande adotar medidas para adequar-se a legislacdo, para proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, além de aprimorar os mecanismos de seguranca e prote¢ao da edilidade em
sua totalidade.

2.2. Diante disto, verificou-se que a prestagao de servigos de consultoria e assessoramento
na implantacdo da LGPD na Camara Municipal de Cabeceira Grande se mostra eficiente,
pois garante seguranca técnica e juridica, por intermédio de execugao de atividades por
profissionais com expertise na area e transferéncia de conhecimentos aos funciondarios e
parlamentares desta Casa de Leis, mediante consultoria.




2.3. Além da necessidade de adaptacdo, também ha a possibilidade de imposi¢do de
sangdes a Camara Municipal de Cabeceira Grande pela Autoridade Nacional de Protecao
de Dados, no caso de descumprimento da LGPD.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E FORMA DE EXECUCAO DO
CONTRATO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c ’da Lei n® 14.133/2021)

3.1. Etapa 1 — Mapeamento:

3.1.1. Mapear o cenario atual do CONTRATANTE, considerando as exigéncias da Lei
Federal n°® 13.709/2018, com relagao a:

a) Processos e fluxos que tratam dados pessoais;

b) Controles de seguranca (juridicos, administrativos e operacionais) e indicagdo de
medidas de seguranca digital para prote¢do de dados pessoais;

c) Politicas e procedimentos que suportam os controles e fluxos de tratamento de dados
pessoais;

d) Contratos existentes, quanto ao impacto da lei, identificando a necessidade de
atualizacdo ou inclusdo de cldusulas contratuais.

3.1.2. Realizar o mapeamento dos dados pessoais:

a) Mapear, através de entrevistas com os responsaveis indicados pelo CONTRATANTE,
todos os fluxos de tratamento de dados pessoais realizados pelo CONTRATANTE;

b) Essas entrevistas deverdo ser realizadas por videoconferéncia ou video chamada.

3.1.3. Elaborar o mapeamento de dados:

a) Devera ser feito um mapeamento detalhando, para cada dado pessoal encontrado;
b) Dado pessoal coletado;

¢) Area e processo que o utiliza;

d) Fluxo(s) de tratamento(s) relacionado(s);

e) Indicacdo se o dado pessoal em questdo ¢ sensivel,

f) Finalidade;

g) Base legal de tratamento;

h) Descri¢do do tratamento efetuado;

1) Compartilhamentos realizados;

j) Prazo de retencdo;

k) Onde ¢ armazenado (indicagdo do sistema ou local fisico);

1) Como ¢ realizado o descarte de dados;

m) Controles de seguranga e protecdo de dados implementados;




n) Dados pessoais de um mesmo fluxo de tratamento ou coleta poderdo ser agrupados
em um mesmo detalhamento.

3.1.4. Entregas da Etapa 1:
(a) Registro de Operagdes de Tratamento de Dados Pessoais - ROPA

3.2. Etapa 2 - Diagnostico e plano de adequacio:

3.2.1. Devera ser emitido um Relatério de Diagndstico visando a identificacdo das ndo-
conformidades no tratamento de dados pessoais, apontando:

a) Desvios entre o cendrio atual e as exigéncias da Lei Federal n® 13.709/2018, como
identificacdo de eventuais dados pessoais que ndo atendam aos critérios de finalidade de
processamento ou do minimo necessario, indicagdo de necessidades de alteragdo de pro-
cessos/sistemas de informagdo para garantir o atendimento a lei, eventuais necessidades
de alteracdes na gestdo de consentimento, riscos a privacidade, entre outros. A consulto-
ria deverd indicar medidas para adequagdes necessdrias ao ambiente digital sendo a car-
go da Camara a contratagdo e aderéncia destas medidas e programas.

3.2.2. Devera ser elaborado o Plano de Adequacdo a todos os artigos previstos na LGPD,
indicando as atividades que devem ser realizadas, incluindo, mas ndo se restringindo a:
a) Recomendagdes para adequacao;

b) Indicagdo de papéis, funcdes e responsabilidades que o CONTRATANTE devera es-
tabelecer segundo os requisitos da Lei Federal n® 13.709/2018 (controlador, operador,
encarregado, entre outros).

c¢) Indicacdo de alteracdes necessarias nos contratos, termos de uso, politicas, procedi-
mentos de seguranga e protecdo dos dados, dentre outros documentos utilizados pelo
CONTRATANTE;

d) Indicacdo dos processos e documentos que precisardo ser criados ou atualizados para
adequacdo a LGPD;

e) Recomendacgdes de medidas de seguranca de informagao;

f) Recomendacdo de contratacao de softwares especificos e a implementagdo das altera-
¢oes nos sistemas de informacao existentes no CONTRATANTE.

g) Recomendagao e descri¢cao de procedimentos para o exercicio de direitos dos titulares
de dados previstos na LGPD;

h) Recomendagao de como realizar a gestao do ciclo de vida dos dados.

3.2.3. Entregas da Etapa 2:

a) Relatorio de Diagnostico;

b) Plano de Adequacgao.



3.3. Etapa 3 - Apoio para implantacido do plano de adequacio:

3.3.1. Elaborag¢do, ou complementagao dos seguintes documentos, dentre outros, que nao
estejam adequados a LGPD ou que estejam ausentes, de acordo com o levantamento rea-
lizado na Etapa 2:

a) Politica de privacidade;

b) Politica de cookies e ou de whatsapp conforme a necessidade;

c) Politicas de seguranca da informacao;

d) Procedimento de backup e restauracao;

e) Procedimento de descarte seguro;

f) Procedimentos para atendimentos ao titular de dados;

g) Termos de responsabilidade padrao;

h) Contrato de prestacdao de servigos padrao;

1) Termos de acordos de confidencialidade e sigilo com prestadores de servico e servido-
res;

j) Termos que notifiquem o titular de dados sobre o tratamento que estard sendo realiza-
do pelo CONTRATANTE tais como: finalidade, quais dados estdo sendo tratados e o
tempo necessario deste tratamento;

m) Plano de gestdo de crise em caso de incidente/violagdo de dados;

n) Relatorio de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais, conforme definido na LGPD.

3.3.2. Orientacdo e apoio para que o CONTRATANTE tenha condigdes para elaborar:

a) Procedimento para garantir o direito do titular de acesso, de retificagdo, de exclusao e
de portabilidade dos dados pessoais;

b) Procedimento e canal de interagdo do titular dos dados pessoais com o CONTRA-
TANTE;

c¢) Procedimento para gerenciar violacdes e notificacgdes.

3.4. Etapa 4 — Workshop:

3.4.1. A CONTRATADA devera realizar duas apresentagdes sobre a LGPD durante o
periodo de contrato, com as seguintes caracteristicas:

a) Carga horaria minima: 2 horas cada ( total 4 horas);

b) Publico-alvo: servidores e parlamentares da Camara Municipal de Cabeceira Grande;
c) Formato Presencial;

d) Conteudo:

d.1) Apresentacao e explicacdo detalhada da Lei Federal n® 13.709/18 e das caracteristi-
cas e procedimentos da ANPD;

d.2) Apresentacdo do trabalho de consultoria realizado no CONTRATANTE;

d.3) Esclarecimento de duvidas.



3.4.2. A data e horario deverdo ser previamente acordados entre 0o CONTRATANTE e a
CONTRATADA. Sugestao: Fevereiro (inicio da adequagdo para conscientizagdo e pre-
vencao de incidentes) e em dezembro ( ao final da adequagdo para apresentacdo do pro-
jeto implementado, medidas adotadas, atualizagdo de informagdes sobre a Lei 13.709/18
e duvidas dos servidores).

3.4.3. Apos a realizacdo do workshop presencial, a CONTRATADA devera disponibili-
zar a0 CONTRATANTE o termo de participagdo, sigilo e responsabilidade dos servido-

res em PDF com LOGO ou referéncia da Cadmara com edi¢do e formatagdo adequada.

3.5. Etapa 5 — Consultoria:

3.5.1. A CONTRATADA devera fornecer além de dois treinamentos in /oco mencionado
anteriormente a consultoria por meio de video conferéncia, video chamada ou ligagdes
diariamente durante todo periodo contratual, ou seja, a consultoria estara disponivel para
realizar chamadas de video e atendimentos telefonicos durante todo o ano de 2025 para
servidores e para o encarregado de dados pessoais para sanar dividas e auxiliar em situ-
agdes especificas do dia a dia da Camara que envolva a protecdo de dados pessoais.

a) Esclarecimento e orientacdes especificas;

b) Revisdo de politicas e normas;

¢) Suporte no relacionamento e nas respostas as notificacdes da Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD);

d) As orientacdes ao DPO, Camara e servidores devem ser enviadas via e-mail disponi-
bilizados pelo CONTRATANTE e deverdo ser respondidas como recebidas. A falta de
resposta ou falta de atendimento as medidas e orientagdes pela consultoria poderdo ser
consideradas como desinteresse na execu¢do do contrato exonerando a consultoria de
qualquer responsabilidade pela ndo execucao das medidas indicadas.

3.5.6. Além das 2 (duas) conscientizagdes presenciais, a CONTRATADA devera dispo-
nibilizar suporte de forma remota, via e-mail, contato telefonico ou telematico, para es-
clarecimentos de duvidas pontuais do CONTRATANTE diariamente durante todo perio-
do de vigéncia do contrato.

3.6. Cronograma: O aceite de cada etapa ocorrera em até 5 (cinco) dias corridos da entrega
da sua respectiva documentacgao.

3.7. Local da prestagdo de servigos: os servigos presenciais deverdo ser realizados na sede
da CONTRATANTE.



4 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Além das obrigagdes e condi¢des estabelecidas em Contrato e neste Termo de Refe-

réncia, 0o CONTRATANTE obriga-se a efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pac-

tuados.

4.2. Indicar os responsaveis para o acompanhamento da execucgdo contratual.

4.3. Cumprir os prazos fixados para emissdo dos Aceites, dos Atestados de Realizagdo dos

Servicos e do Termo de Recebimento Definitivo, para avaliacdo da solucdo ou para recusa.

4.4. Notificar, formalmente, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execucao

dos servigos, fixando prazo para a sua correcao.

5 -~ OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Prestar os servigos nas condi¢des previstas neste Termo de Referéncia e na Proposta

Comercial apresentada e de acordo com o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA
Etapas Intervalo Descrigao
01,02 e |Até 90 (noventa) dias corridos a partir da |01 - Mapeamento
03 data indicada para Inicio dos Servigos 02 - Diagnostico e Plano de Adequagao
03 - 1 Conscientizacao
04- Chamadas de video para treinamento
do encarregado de dados.
04 Conforme estabelecido na tabela acima | 04 — Apoio para implementagdo das medi-
os meses ¢ a entrega da documentagao. das de adequagdo do plano de agao.
Documentagao.
05 12 (doze) meses, a partir da assinatura do | 05 - Consultoria
contrato.

5.2. Fornecer Nota fiscal, custear as 2 (duas) viagens para conscientizagao in loco dos ser-

vidores, fornecer treinamento por video chamada ao encarregado de dados ndo se respon-

sabilizando pelos encargos trabalhistas ou custos pelos servigos desempenhados pelo en-




carregado de dados, visto que a relacdo da consultoria com o encarregado de dados desig-
nado pelo 6rgdo ndo configura relacdo trabalhista, ficando a cargo do 6rgdo remunerar o
encarregado de dados pelos servigos prestados em sua funcgao.

5.3. Comunicar ao Fiscal de Contrato, sempre que necessario, as ocorréncias verificadas no
transcorrer dos servigos.

5.4. Prestar os esclarecimentos e as orientagdes que forem solicitadas pelo CONTRA-
TANTE, prepostos ou Fiscal de Contrato.

5.5. Manter sigilo de informagdes que por qualquer meio venha a ter acesso referente ao
CONTRATANTE ou a seus servidores.

5.6. Responder por danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execug¢do do objeto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabili-
dade a fiscaliza¢do ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE.

5.7. Manter, durante toda a execucdo do contrato deste objeto, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, apresentando junto com a emissdo de nota/fatura as documentagdes
relativas as regularidades juridica e fiscal-trabalhista.

5.8. A CONTRATADA em situagdo de recuperagdo judicial/extrajudicial devera compro-
var o cumprimento das obrigacdes do plano de recuperacao judicial/extrajudicial sempre
que solicitada pela Comissao de Fiscaliza¢do e, ainda, na hipotese de substitui¢do ou impe-
dimento do administrador judicial, comunicar imediatamente, por escrito, a Comissdo de
Fiscalizagao.

5.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucado do servigo.

5.10. A CONTRATADA devera indicar formalmente seu preposto, para representa-lo na
execucdo do contrato, com a mencdo dos poderes e deveres delegados pela
CONTRATADA na execucao do contrato.

6 — DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO




6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas conse-
quéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o crono-
grama de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem ele-
trOnica para esse fim.

6.4. A Administragdo poderd convocar representante da empresa para adocao de providén-
cias que devam ser cumpridas de imediato, ficando a cargo da Administragdo custos adici-
onais ndo previstos e ou acordados previamente como viagens ndo previstas neste termo.

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administragdo especialmente designado.

6.6. Fica a gestdo e fiscalizagdo do contrato regida pela Portaria n° 18, de 10 de abril de
2024, da Camara Municipal de Cabeceira Grande ou por futuras alteragdes normativas,
para que sejam cumpridas todas as condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegu-
rar os melhores resultados para a Administragao.

6.6.1. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocor-
réncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, § 1°);

6.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira noti-
ficagdes para a correg¢ao da execugao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.6.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.



6.6.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorroga-
¢do contratual.

6.6.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contra-
to, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato ¢ as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua compe-
téncia.

6.6.7. O fiscal do contrato verificara, também, a manuten¢do das condi¢des de habilita-
¢do da CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.6.8. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato a-
tuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.6.9. O gestor do contrato acompanhard o processo de fiscalizacdo do contrato conten-
do todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das prorroga-
¢Oes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de ade-
quacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo, dando ci-
éncia formal a Secretaria de Administracdo e Finangas das medidas propostas.

6.6.10. O gestor do contrato acompanhard a manuten¢ao das condi¢des de habilitacdo da
CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de ris-
cos eventuais, dando ciéncia imediata a Secretaria de Administragdo e Financas, para
providéncias.

6.6.11. A Secretaria de Administracdo e Financas emitirda documento comprobatorio da
avaliacdo realizada pelo fiscal e gestor de contratos, quanto ao cumprimento de obriga-
¢oes assumidas pela CONTRATADA, com meng¢do ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga-
goes.

6.6.12. A Secretaria de Administragdo e Finangas, apos comunicagao pelo gestor do con-
trato, se for o caso, tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo



de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao
de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com compe-
téncia para tal, conforme o caso.

6.6.13. A Secretaria de Administracdo e Finangas, apos anélise dos relatdrios do gestor e
fiscal, devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecu¢do dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o apri-
moramento das atividades da Administragao.

7 — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

7.1. O recebimento do objeto serd fracionado em duas fases:

7.1.1. Primeira Fase (Periodo 1 de Faturamento): serd realizado o recebimento provisorio e
definitivo, apos a conclusdo dos servigos especificados nas etapas 1, 2, 3 e 4 deste termo de
referéncia.

7.1.2. Segunda Fase (Periodo 2 de Faturamento): sera realizado o recebimento provisorio e
definitivo, apos a conclusdo de cada consultoria prestada na etapa 5 deste termo de referén-
cia.

7.2. Em ambas as fases, os recebimentos provisorios e definitivos serdo realizados em até 5
(cinco) dias uteis cada.

7.3. O fiscal do contrato elaborara termo de recebimento provisorio/definitivo detalhado,
que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais.

7.4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fis-
cal do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.5. O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as es-
pecificagdes contidas neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.6. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, no prazo determinado, o objeto em que se verifica-
rem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais empregados, ca-
bendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou unica medi¢cdo de servigos até que sejam sa-




nadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provi-
sorio.

7.7. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipotese de nado se-
rem os mesmos executados, o valor respectivo serd descontado da importancia devida a
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

7.8. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE redu-
zird a termo os fatos ocorridos para aplicagdo de sangdes.

7.9. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima medicdo de servigos até que sejam sana-
das todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

7.10. Apds o recebimento definitivo, a fiscalizagdo comunicard a CONTRATADA para que
emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.11. Na sequéncia, a fiscalizagdo enviara a documentagdo pertinente para os procedimen-
tos de liquidacdo e pagamento.

7.12. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execu-
¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pela
CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento
de cobranga.

7.14. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela so-
lidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

8 — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento se dard da seguinte forma:

8.1.1. No ato da assinatura do contrato sendo a entrada em dezembro de 2024 e as 11
parcelas nos meses subsequentes em 2025.




8.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancdria emitida por processamento
eletronico, a crédito do beneficiario, em conta bancaria a ser indicada pela
CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura devidamente conferida e aprovada pela CONTRATANTE.

8.2.1. A nota fiscal devera ser emitida sem rasuras, contendo como beneficiario/cliente a
Céamara Municipal de Cabeceira Grande, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.095.992/0001-
03, com a descricao clara do objeto do contrato.

8.2.2. As notas fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que
apresentarem incorreg¢des serdo devolvidos 8 CONTRATADA, e o prazo para o pagamento
passard a correr a partir da data da reapresentagdo dos documentos considerados validos
pela CONTRATANTE, nao respondendo esta por quaisquer encargos resultantes de atrasos
na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

8.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibili-
dade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.4. O fiscal do contrato devera verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo exigi-
das no edital.

8.5. Constatando-se irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mes-
mo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério da CONTRATANTE.

8.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRA-
TANTE devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.7. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deveré adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.



8.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situ-
acao.

8.9. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Camara efetuara as retengdes tributarias
cabiveis.

8.9.1. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Im-
postos e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, de-
vera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacdo, a fim de evi-
tar a retencdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislacdo em vigor.

8.9.2. Quanto ao ISSQN, serd observado o disposto na LC n° 116/2003 e legislagdo muni-
cipal aplicavel. A CONTRATADA devera apresentar, junto a Nota Fiscal, a prova do reco-
lhimento do imposto acima referido, caso nio seja hipotese de retencio pela CAMARA.

8.10. No caso de eventual atraso de pagamento, ¢ mediante pedido da CONTRATADA, o
valor devido ser4 atualizado financeiramente pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA), desde a data do inadimplemento até a data do efetivo pagamento.

8.11. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes
do contrato.

9 — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano con-
tado da data da apresentagdo da ultima proposta ou ultimo orcamento. Para o reajuste, sera
aplicado o IPCA-IBGE.

9.2. O reajuste sera analisado em até 10 (dez) dias pela CONTRATANTE e
retroagird a data:

9.2.1. Da apresentagdo da ultima proposta/orcamento, se solicitado em até 10 (dez) dias
pela CONTRATADA, contados do “aniversario” do contrato (da decorréncia do prazo de 1
ano);

9.2.2. Respeitado o prazo de 1 ano, da data da solicitagdo, se realizado apds dez 10 (dez)
dias.




10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes descritas no art. 155 da Lei 14.133/21, com a aplicacdo das san¢gdes do art. 156
da mesma Lei.

10.2. Na aplicacdo das sangdes, serdo considerados: a natureza e a gravidade da infragdo
cometida; as peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; a implantagdo ou o aperfeico-
amento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

10.3. As multas serdo aplicadas no importe de 1% a 20% do valor do contrato/etapa e serao
aplicadas ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da
Lei n® 14.133/2021. Serdao devidas multas de mora, no importe de 0,2% sobre o valor do
contrato, por dia de atraso.

10.4. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizard o des-
cumprimento total da obriga¢do assumida e o sujeitard a multa de 15% sobre o valor esti-
mado neste termo de referéncia e ao impedimento de licitar e contratar com o Administra-
¢do Publica deste municipio pelo prazo de 2 (dois) anos.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamen-
to eventualmente devido pela Administracio 8 CONTRATADA, além da perda desse valor,
a diferenca serd cobrada judicialmente.

10.6 A aplicagdo das sangdes serd precedida de procedimento em contraditério e ampla
defesa. Em hipodtese alguma as sancdes inibem a obrigacdo de reparagdo integral de dano
causado a Administracdo Publica.

11 - DA SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 75, § 3° da Lei n.® 14.133/2021 (selegao
da proposta mais vantajosa).

11.2. O fornecedor deverd encaminhar, juntamente de sua proposta, os documentos que
comprovem a habilitagdo juridica, fiscal, social, trabalhista, técnica- operacional e econo-




mico-financeira abaixo exigidas, conforme estabelecidas nos artigos 62 ao 70 da Lei
14.133/2021.

- Local de envio: e-mail: camara@cabeceiragrande.mg.leg.br ou na sede da Camara

Municipal, na Rua Trajano Caetano, n. 121, Centro, Cabeceira Grande.

11.2.1. No que se refere a regularidade juridica, serd exigida:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territério nacional;

b) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreende-
dor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autentici-
dade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato cons-
titutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de
seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira com atuagao permanente no Pais: decreto de autori-
zacao para funcionamento no Brasil;

f) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridi-
cas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus adminis-
tradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria — inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdaria, respecti-
vamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde tem sede a matriz;

h) Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 1971,

1) Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidac¢do respectiva.

11.2.2. No que se refere a regularidade fiscal, social e trabalhista, sera exigida:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);



b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tri-
butérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive a-
queles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita

Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi-
¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

f) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao do-
micilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

f.1) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

11.2.3. No que se refere a Qualificagdo Técnica, esta serd exigida para aferir a aptidao,

expertise e habilidade do futuro contratante em bem executar o objeto licitado e cumprir
regularmente suas obrigagdes. Serd exigida:

11.2.3.1. Prova da capacidade técnico-profissional: mediante certidao ou atestado ou ou-
tro documento idoneo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado que
comprove que o profissional indicado para fins de contratagdao tenha realizado prestagao
de servico de consultoria para a Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

a. O profissional indicado ndo precisa integrar o quadro permanente da contratada, mas
devera, necessariamente, participar da execugdo do servigo, na forma do art. 67, § 6° da
Lei 14.133/21.

b. Caso o profissional ndo seja do quadro ou contratado da proponente, esta devera apre-
sentar declaragdo de compromisso de vinculagdo futura relativa a ele.



c. para a verificacdo da capacidade (art. 67, I da Lei 14.133/21), deverd o documento
comprobatorio conter: o objeto e as caracteristicas do servigo que comprovem, ao me-
nos, a execu¢do de mapeamento, diagnostico, plano de adequagdo e apoio para imple-
mentagdo do plano de adequacdo de forma similar ao estabelecido neste termo de refe-
réncia, e 20 (vinte) horas de consultoria.

11.2.3.2. Prova da capacidade técnico-operacional: mediante certiddo ou atestado ou ou-
tro documento idoneo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado que
comprove que a proponente tenha realizado prestacdo de servico de consultoria para a
Lei Federal n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), na for-
ma indicada abaixo.

a. A comprovagao poderd ser efetuada pelo somatério das quantidades realizadas em
tantos atestados ou certiddes validas quanto dispuser o licitante.

b. O documento apresentado devera conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

b.1. descricdo do desempenho na execucdo contratual baseado em indicadores objetiva-
mente definidos e aferidos e informac¢do de eventuais penalidades aplicadas (art. 88, § 3°
da Lei 14.133/21). b.2. para a verificagdo da similaridade (art. 67, II da Lei 14.133/21),
deverd o documento comprobatdrio conter: o objeto e as caracteristicas do servigo, que
comprovem, ao menos, a execu¢cdo de mapeamento, diagnodstico, plano de adequacgdo e
apoio para implementacdo do plano de adequacao de forma similar ao estabelecido neste
termo de referéncia, e 20 (vinte) horas de consultoria.

11.2.4. No que se refere a regularidade econdmico-financeira sera exigida a Certiddo

negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante. As em-
presas que se encontrem em situagdo de recuperacao judicial deverdo apresentar o Plano
de Recuperagao, homologado pelo juizo competente e em pleno vigor.

11.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descum-
primento das condi¢des para contratagao, especialmente quanto a existéncia de sangao que
a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Contro-
ladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

11.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
sdcio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proi-



bi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja s0cio majoritario.

12 - DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

12.1. Verificada a regularidade juridica, fiscal, social, trabalhista e técnica, o fornecedor
que apresentou a proposta mais vantajosa (art. 75, § 3° da Lei 14.133/2021) serd convocado
para assinar o contrato no prazo de 2 (dois) dias uteis, devendo ser feito de forma eletroni-
ca. A auséncia de assinatura no prazo assinalado sujeitard as san¢des previstas neste Termo
de Referéncia.

13 — DISPOSICOES GERAIS

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especi-
ficos consignados na Lei Or¢camentaria Anual, pela seguinte dotagao:

01.01.02.01.122.0102.2003 - 3.3.90.36 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica

13.2. No inicio do exercicio financeiro de 2025, a Administragao devera atestar a existén-

cia de créditos orcamentarios vinculados a contratacao.

Cabeceira Grande, 16 de dezembro de 2024.

Cirene José¢ Leite Cardoso
Secretaria de Administragao e Financas




